OFRPCALIAY ENQUETE BESOINS EN RECRUTEMENT

PROMOTEUR DE COMPETENCES

Nombre de besoins en recrutement déclarés 2423

Nombre d’établissements répondants 339

Clé de lecture

25 % des entreprises Textile/Habillement ont répondu (dont
la totalité des + de 300).

Ces entreprises réunissent 50 % de I'effectif total des branches
Textile/Habillement. Ce qui porterait, mécaniquement, a 5.000
le nombre de besoins en recrutement des 2 secteurs.

TEXTILE / HABILLEMENT

METHODOLOGIE
Enquéte mail et téléphonique
réalisée du 25/09/18 au 01/12/18
aupreés des entreprises adhérentes
a Opcalia des branches Textile et
Habillement, ayant plus de 11
salarié-e-s.

Nombre d’établissements répondants / par degré d’urgence

Aucun Immédia- Dansles Dans Total

besoin tement 3 mois Il'année général
HABILLEMENT 26 22 14 71 133
TEXTILE 60 42 40 64 206
Total général 86 64 54 135 339

Clé de lecture

= Aucun besoin

= Immédiatement

' Dans les 3 mois

Dans I'année

39%

Pour 1/3 des entreprises, les besoins de recrutement se situent entre aujourd’hui et les 3 mois a

venir.

@ Nombre de recrutements / par taille d’entreprise

1149  50-299 300+ g;gg"al
HABILLEMENT 224 368 558 1150
TEXTILE 385 300 588 1273
Total général 609 668 1146 2423

Clé de lecture

=11a49
47%
= 502299

300+

La moitié des besoins se situe dans les entreprises de + de 300 qui ne sont, au total pour les 2

secteurs, qu’une cinquantaine.



OPCALIAY

PROMOTEUR DE COMPETENCES

@ Nombre de recrutements / par régions

ENQUETE BESOINS EN RECRUTEMENT
TEXTILE / HABILLEMENT

HABILLEMENT TEXTILE Total général
Rhéne-Alpes Auvergne 48 574 622
Pays de la Loire 121 105 226
Occitanie 59 60 119
Nouvelle Aquitaine 81 9 90
Normandie 71 37 108
lle de France 580 127 707
Hauts-de-France 17 77 94
Grand Est 78 234 312
Centre Val de Loire 75 28 103
Bretagne 18 21 39
Bourgogne Franche-Comté 2 1 3
Total général 1150 1259 2423
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@ Nombre de recrutements / par famille de métier

HABILLEMENT

Clé de lecture
Des besoins en recrutement
essentiellement situés dans la
production.

A

40%

TEXTILE

26% Commercial
= Creation

= Support

v;yo

= Production

Opcalia Département Textiles Mode Cuirs
Contacts : xavier.royer@opcalia.com ; stephanie.bertrand@opcalia.com
Observatoire des métiers Textiles Mode Cuirs : www.observatoiremodetextilescuirs.com 2
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